
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

RELATÓRIO DE EXECUÇÃO 

CONTRATO DE GESTÃO 

Nº 002/2021 
 
 

 
 

Período: Setembro de 2022 

 



 

  

INTRODUÇÃO 

 
O Instituto ECOA e a Prefeitura Municipal de Sobral, através da Secretaria de Cultura e Turismo no 

dia 17 de novembro de 2021, sendo publicado no diário oficial do município de nº 1023 oficializou o 

Contrato de Gestão 002/2021 no valor global de R$ 4.699.315,16 (quatro milhões, seiscentos e 

noventa e nove mil, trezentos e quinze reais e dezesseis centavos) fundamentado na Chamada 

Pública 002/2021, com objeto de administração gerencial, operacionalização, execução de ações e 

serviços de difusão de rádio, bem como o desenvolvimento do programa de educação musical na 

Escola de Música de Sobral, manutenção e aperfeiçoamento da banda de música de Sobral, o 

fomento de formação nos campos culturais, de turismos e projetos. No mês de maio foi realizada 

uma supressão no valor de R$ 652.600,00 do valor global do Contrato de Gestão que era de R$ 

4.699.315,16 (quatro milhões, seicentos e noventa e nove mil, trezentos e quinze reais e dezesseis 

centavos), que passou a ser de R$ 4.046.715,16 (quatro milhões, quarenta e seis mil, setecentos e 

quinze reais e dezesseis centavos) 

 

Este Contrato de Gestão foi estruturado através de 4 (quatro) ações e 11 (onze) metas. Abaixo segue 

informações gerais sobre o cumprimento das metas. Seguem também como anexos comprobatórios 

relatórios específicos das atividades com descrição mais detalhada das ações desenvolvidas e 

respectivas comprovações, onde estão inseridas fotos e clipagem de mídia apresentando a 

repercussão nos meios de comunicação e demais documentos comprobatórios. 

 

Neste sentido, o Instituto ECOA apresenta nas páginas a seguir o Relatório de Cumprimento de Metas 

do período de julho de 2022, referente ao Contrato de Gestão nº 002/2021 cuja vigência ocorrerá 

nos meses de novembro de 2021 à novembro de 2022. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

AÇÕES/METAS/ATIVIDADES/RESULTADOS 
 

Ação 1 Realizar a manutenção da infraestrutura física e de recursos humanos. 

 
 
 
Meta 1.1 

Disponibilizar estrutura física, de pessoal, de segurança, de 

comunicação institucional e realizar todos os serviços administrativos 

necessários para a plena realização das metas e atividades previstas 

neste contrato de gestão, implementar ações de governança e 

transparência, promover a gestão de espaço, a manutenção de 

espaços físicos, preservados os períodos necessários aos trabalhos de 

manutenção preventiva ou corretiva.  

Data Setembro /2022 

Local ECOA 

 
 
 
 
Indicadores 

Equipamentos Atendidos: 01 (Instituto ECOA) 

Redes Sociais: 

 Facebook – Alcance: 7.728 / Total Atual de Seguidores: 21.268 

 Instagram – Contas Alcançadas: 26.497 

 Twitter – 427 Seguidores 

 Youtube – Total Inscritos: 561 

 Mais de 56,4 mil interações 

 
Perfil do Público Atendido 

Público principal foram advindos de vulnerabilidades sociais e 
profissionais das artes e da cultura, e diversos interessados em 
participar do processo de construção do instituto no interesse de 
ampliar as atividades culturais e populares. 

Equipe / Responsável Diretoria Administrativa Financeira 

Documentos 
Comprobatórios 

Relatórios específicos, detalhamento da folha de pessoal, 
detalhamento dos dados das redes socias, fotos e clipping. 

INFORMES HOUVE UMA SUPRESSÃO NA META 1.1 NO VALOR DE R$99.000,00 

 
Descrição da Atividade: 
 
O quadro de pessoal é uma ação contínua, assim é atualizado e mantido ao longo de todo o contrato 

de gestão que podem ser comprovadas nos processos de pagamento como também nos relatórios 

financeiros, e respeitando os direitos estabelecidos por lei. Ao final do mês de setembro de 2022 o 

quadro de pessoal do Instituto se encerrou com 20 funcionários. 

 

Em virtude da garantia da Segurança Patrimonial do Instituto, a empresa R AIRES LAUREANO ME 



 

  

realizou com êxito o Serviço de Segurança Desarmada para apoio, suporte e salvaguarda das 

instalações ou patrimônios de responsabilidade do Instituto, não permitindo sua depredação, 

violação, evasão ou qualquer prática que redundem em crime/contravenção contra o patrimônio. 

 

Houve os Serviços de Contabilidade nas áreas Fiscal, Contábil, Trabalhista e Previdenciária, que 

realizaram suas atividades de maneira satisfatória cumprindo todas as cláusulas contratuais a que 

se propôs. A Coordenação Jurídica realizou análise de contratos de prestação de serviços celebrados 

entre o Instituto Ecoa e empresas contratadas, elaborou pareceres jurídicos com propósito de 

viabilizar as contratações. 

 

Para manutenção da estrutura básica do Instituto também foram fornecidos normalmente os 

serviços de internet, aquisição de materiais de consumo para uso cotidiano, despesas habituais de 

cunho bancário como taxas e tarifas e utilização do suprimento de fundos para cobrir pequenas 

despesas para manutenções e aquisições casuais e inesperadas. 

 

A Equipe de Comunicação desenvolveu seu trabalho para dar suporte as atividades realizadas no 

período. Essa equipe é composta pelo Designer Gráfico, responsavél pela criação da comunicação 

visual dos serviços ofertados pelo Instituto, incluindo os webcards, banners, flyers, folhetos de 

programação, layouts para o site e o tratamento de imagens e textos para as redes sociais; Social 

Media responsável pela cobertura de eventos do Instituto e do Gerente de Mídias, responsavél pela 

coordenação de atividades, elaboração de planos de mídias e gerenciamneto da identidade visual 

do Instituto. 

 

O Setor Administrativo realizou as atividades e demandas administrativas conforme o surgimento 

das mesmas. No mês de setembro foram realizadas análise de relatórios de atividades/execução do 

Instituto, reuniões com a secretaria, reuniões de alinhamento semanal virtual com a presença dos 

membros do Instituto, elaboração de relatórios e movimentos financeiros, acompanhamento de 

contratos de serviços, contratos de materiais, elaboração de processos, execução de pagamentos, 

scanners e arquivamento de documentos. Foram lançados 02 termos de abertura e 01 edital de 

credenciamento. 

 

Diretoria de Ação Cultural: Ao inicio do mês de setembro, a diretoria de ação cultural realizou o 

evento Festival da Integração, ocorrido no bairro Dom José e durante o mês deu-se a conclusão de 

todas as ações formativas do projeto “Inventário Participativo Cultural: Conheço meu lugar”. 

 



 

  

Diretoria de Formação Artística: O mês de setembro apresentou diversas intensidades, com várias 

ações acontecendo paralelamente nas diversas Escolas de Artes. A equipe trabalhou efetivamente 

na organização de instrumentos pedagógicos, frequências e relatórios, além de realizar o 

acompanhamento pedagógico de cada turma dos cursos. 

 

Ação 2 Incentivo a valorização das manifestações culturais locais 

Meta 2.1 Apoiar e incentivar a valorização das manifestações culturais locais. 

Atividade: 2.1.1 Realização de atividades para contemplar o calendário institucional e municipal. 

Data Setembro/2022 

Local Bairro Dom José 

Indicadores 01 Atividade Realizada 
500 Pessoas - Público Estimado 

INFORMES HOUVE UMA SUPRESSÃO NO VALOR DE R$100.00,00 NA META/ATIVIDADE 
2.1/2.1.1  

 
Descrição da Atividade: No mês de setembro realizou-se o evento Festival da Integração, no Parque 

da Integração, bairro Dom José, realizado pela Secretaria da Cultura e Turismo – Secult em parceria 

com a Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer – Secjel, por ocasião da inauguração do Parque da 

Integração, complexo esportivo, com áreas para práticas de esportes, lazer e cultura. O apoio do 

Instituto Ecoa consistiu no suporte das atrações artísticas, bem como diárias para aluguel de som, 

caminhão, ônibus, staffs, lanches, água e demais serviços da equipe de Ação Cultural.  

  

Ação 2 Incentivo a valorização das manifestações culturais locais 

Meta 2.1 Apoiar e incentivar a valorização das manifestações culturais locais. 

Atividade: 2.1.2 Programação Especial de Carnaval 

Indicadores Atividade SUPRIMIDA 

 

Ação 2 Incentivo a valorização das manifestações culturais locais 

Meta 2.1 Apoiar e incentivar a valorização das manifestações culturais locais. 

Atividade: 2.1.3 Documentário: “Palha de Carnaúba” 

Indicadores Atividade em Execução 

 

Ação 2 Incentivo a valorização das manifestações culturais locais 

Meta 2.1 Apoiar e incentivar a valorização das manifestações culturais locais. 

Atividade: 2.1.4 Exposições Temporárias 

Indicadores 01 Exposição Temporária Executada – “Humanidades” 
Público Estimado: Ainda ocorrerá a inauguração 



 

  

INFORMES HOUVE UMA SUPRESSÃO NO VALOR DE R$87.000,00 NA META/ATIVIDADE 
2.1/2.1.4 

 

Descrição da Atividade: Reuniu-se esboços e obras finalizadas do arquiteto sobralense, Campelo 

Costa, onde as mostras deverão compor a programação de inauguração do Centro de Turismo de 

Sobral, ocupando a galeria principal com previsão de abertura em outubro/2022.  

 

Ação 2 Incentivo a valorização das manifestações culturais locais 

Meta 2.2 Sobral das Tradições 

Atividade 2.2.1 Inventário Participativo 

Indicadores 04 Edições em Execução 
Público Estimado: 50 Pessoas 

 

Descrição da Atividade: No mês de setembro concluíram-se todas as ações formativas do projeto 

“Inventário Participativo Cultural: Conheço meu lugar” para dar seguimento a 2ª etapa de 

realização do projeto com entrevistas de campo, totalizando ao final do mês, 17 entrevistas no 

bairro Sumaré; 21 entrevistas no Complexo Sinhá Sabóia (COHAB I e II) e 22 entrevistas no bairro 

Dom Expedito. 

 

Ação 2 Incentivo a valorização das manifestações culturais locais 

Meta 2.2 Sobral das Tradições 

Atividade 2.2.2 Percursos Culturais 

Indicadores Atividade SUPRIMIDA 

INFORMES HOUVE UMA SUPRESSÃO NO VALOR DE R$9.000,00 NA META/ATIVIDADE 
2.2/2.2.2 

 

Ação 3 Desenvolvimento de atividades nas áreas de comunicação através 
do Projeto de Rádio Difusão. 

Meta 3.1 Realizar a manutenção da execução do Projeto de Rádio Difusão e 
abranger as atividades de comunicação. 

Atividade 3.1.1 Realizar a manutenção da execução do projeto de Rádio Difusão. 

Data Setembro/2022 

Local Rádio ECOA 

 
 
Indicadores 

1.398 acessos pelo radio.com.br. Não foi possível estimar através 
da frequência tradicional tocadas em som de carro, aparelhos de 
rádio e virtualmente. 

Programação 24h ininterrupta. 

Perfil do Público Atendido Diversas gerações da música brasileira. 



 

  

Equipe / Responsável Comunicação. 

Documentos Comprobatórios Relatório Específico, gráficos e planilhas de acessos. 

INFORMES HOUVE UMA SUPRESSÃO NO VALOR DE R$25.000,00 NA 
META/ATIVIDADE 3.1/3.1.1 

 
Descrição da Atividade: 
 
A mensuração de audiência da rádio se realiza através do site www.radio.com.br que gera 

informações através do seu próprio portal e do aplicativo RadioNet contabilizando em setembro um 

total de 1.398 acessos e um acumulado desde sua existência o número de 75.657 acessos. Vale 

ressaltar que esses números são apenas de acessos realizados via web, seguimos na busca de outros 

meios de aferir a audiência de nossa rádio. A Rádio Ecoa está em pleno funcionamento, contando 

com 100% de sua capacidade e desta vez sem interrupções de ordem técnicas e sem mudanças nas 

programações musicais. A parceria com a comunicação da Prefeitura segue a todo vapor, onde a 

mesma utiliza intervalos comerciais para divulgação de pastas com assuntos de interesse do Paço 

Municipal. No mês de setembro foi recebido políticos e veiculado programas para propaganda 

eleitoral gratuita obrigatória. Por parte da Prefeitura foi iniciado programação de psicologia infantil 

alternada de semana a semana.  

 

Ação 4 Desenvolvimento de Programas de Formação e Criação Artística 

Meta 4.1 Realizar Programa de Educação Musical da Escola de Música de 
Sobral  

Atividade 4.1.1 Realizar o Programa de Educação Musical desenvolvido na Escola 
de Música de Sobral  

 
 
 
Indicadores: 

07 Núcleos Musicais 
23 Modalidades 
725 Alunos 
89 Turmas 
07 Práticas de Conjunto 
03 Grupos de Referência 
1780 Horas/Aula 
48 Bolsistas 

Data: Setembro/2022 

Local: Escola de Música de Sobral 

Equipe / Responsável Direção e Cordenação da Escola de Música. 

Documentos Comprobatórios Relatórios Específicos 

INFORMES HOUVE UMA SUPRESSÃO NO VALOR DE R$21.000,00 NA 

http://www.radio.com.br/


 

  

META/ATIVIDADE 4.1/4.1.1 

 
Descrição da Atividade – Realizar Programa de Educação Musical da Escola de Música de Sobral: 

 
No mês de setembro as atividades da Escola de Música de Sobral aconteceram de forma presencial, 

dando continuidade ao calendário letivo, seguindo todo cronograma pedagógico estabelecido pela 

Direção e Coordenação da EMS.  

 

Para que todos os processos de ensino de música fossem cumpridos de forma positiva, foram 

necessárias 04 reuniões GERAIS da EMS, além de reuniões com a equipe da Secretaria de Cultura e 

Turismo (SECULT) e membros do Instituto Escola de Comunicação, Ofícios e Artes (ECOA). A rotina 

de trabalhos da Escola de Música foi pensada inteiramente em 03 pontos: 1 – Consolidação das 

Práticas de Conjunto; 2 – Apresentação Musical na Inauguração da Vila Olímpica Sul; 3 – Aniversário 

da Escola de Música de Sobral. 

 

As práticas de Conjuntos aconteceram semanalmente divididas em dez grupos específicos com 

ensino musical dinâmico e coletivo, sendo cada encontro com duração de 2 horas. No dia 07 de 

setembro, o Coral Vozes de Sobral e a Orquestra Jovem de Sobral participaram da inauguração da 

Vila Olímpica Sul, localizada no Parque da Integração; e no dia 09 de setembro, na EEMTI Prefeito 

José Euclides Ferreira Gomes Júnior, houve a apresentação da Banda Mirim Maestro Zequinha 

Freitas, na conclusão da Turma de Artes Visuais I da Escola de Artes de Sobral. 

 

Em setembro foi comemorado também o 25º aniversário da Escola de Música de Sobral, com a 

presença do diretor, coordenador pedagógico, professores, alunos, pais e ex-alunos, e com público 

de forma geral, apresentados numa programação musical interna nos dias 21 e 23 do referido mês, 

com apresentação dos grupos e workshop. As comemorações reuniram familiares, alunos bolsistas, 

banda, coral, orquestra e a presidência do Instituto ECOA. Vale destacar que a Escola de Música de 

Sobral tem contribuição significativa e positiva na formação humana e cultural de crianças e jovens 

matriculados.  

 

Em virtude da garantia da Segurança Patrimonial da Escola de Música, a empresa R AIRES 

LAUREANO ME realizou com êxito o Serviço de Segurança Desarmada para apoio, suporte e 

salvaguarda das instalações ou patrimônios de responsabilidade do Instituto, não permitindo sua 

depredação, violação, evasão ou qualquer prática que redundem em crime/contravenção contra o 

patrimônio. 



 

  

 

Ação 4 Desenvolvimento de Programas de Formação e Criação Artística 

Meta 4.2 Realizar Programa de Educação para a Escola de Teatro 

Atividade 4.2.1 Realizar o programa de educação teatral nos eixos de: ator, cena, laboratório de 
criação e laboratório de produção. 

 
Indicadores 

01 Curso Executado 
26 Alunos 
110 Horas/Aula Executadas no mês 
20 Bolsistas 

INFORMES HOUVE UMA SUPRESSÃO NO VALOR DE R$16.800,00 NA META/ATIVIDADE 
4.2/4.2.1 

 
Descrição da Atividade 

 
Em setembro continuou-se o desenvolvimento das atividades na ESCOLA DE ARTES, realizou-se na 

escola de teatro o módulo: Processo Criativo (110h) – Tutti Albuquerque e Amália Morais. 

 

Ação 4 Desenvolvimento de Programas de Formação e Criação Artística 

Meta 4.2 Realizar Programa de Educação para a Escola de Teatro 

Atividade 4.2.2 Realizar o programa de educação em circo: palhaçaria, acrobacia, malabarismo, 
perna de pau e laboratório de produção. 

 
Indicadores 

01 Curso Executado 
41 Alunos 
40 Horas Executadas 
41 Bolsistas 

            

Descrição da Atividade 
 

Em setembro continuou-se o desenvolvimentos das atividades da escola de circo, neste mês 

aconteceu o módulo: Laboratório de Criação (40h) – Profª. Mayara Maria de Fortaleza/CE. 

 

Ação 4 Desenvolvimento de Programas de Formação e Criação Artística 

Meta 4.3 Realizar Programa de Educação para a Escola de Dança 

Atividade 4.3.1 Dança, Corpo e Ensino – Formação de formadores em dança. Metodologia no 
ensino da dança contemporânea e clássica, urbana e afroreferenciadas 

 
Indicadores 

01 Curso Executado 
34 alunos 
50 Horas/Aula executadas no mês 



 

  

29 Bolsistas 

INFORMES HOUVE UMA SUPRESSÃO NO VALOR DE R$9.600,00 NA META/ATIVIDADE 
4.3/4.3.1 

 

Descrição da Atividade 
 

Em setembro continuou-se o desenvolvimentos das atividades na ESCOLA DE ARTES, realizou-se na 

escola de dança o Percurso 4 – Corpo-brincante: Danças Tradicionais Sobralenses, com os módulos: 

Bois e Reisados (10h) – Clenilda Maria de Aracatiaçu – Sobral/CE, Bois e Reisados (20h) – Dé 

Monteiro de Fortaleza/CE, e Bailados Juninos (20h) - Leandro Fialho de Sobral/CE. 

 

Ação 4 Desenvolvimento de Programas de Formação e Criação Artística 

Meta 4.4 Realizar Programa de Educação para a Escola de Artes Visuais 

Atividade 4.4.1 Realizar o programa de educação em artes visuais nos eixos de: história da arte, 
pintura e desenho, fotografia e laboratório de produção para exposições. 

 
Indicadores 

01 Curso Executado 
41 alunos 
26 Bolsistas 

 

Descrição da Atividade 
 
A Escola de Artes Visuais é dividida e realizada em duas turmas (1 e 2). Em setembro realizou-se-se 
na Turma 1, abertura de uma exposição: “Seres Quases Vivos”. Na turma 02 realizou-se a abertura 
de uma exposição: “Transbordamentos”. 
 

Ação 4 Desenvolvimento de Programas de Formação e Criação Artística 

Meta 4.5 Realizar Programa de Educação no Restaurante Escola 

Atividade 4.5.1 Executar Programa de Educação a ser desenvolvido na Escola de Gastronomia 

Indicadores Atividade SUPRIMIDA 

INFORMES HOUVE UMA SUPRESSÃO NO VALOR DE R$269.200,00 NA META/ATIVIDADE 
4.5/4.5.1 

 

Ação 4 Desenvolvimento de Programas de Formação e Criação Artística 

Meta 4.6 Projeto de Manutenção e Aperfeiçoamento da Banda Musical Maestro José 
Pedro 

Atividade 4.6.1 Manutenção e Aperfeiçoamento da Banda Musical Maestro José Pedro 

Indicadores 06 Apresentações; 8.785 de Público Estimado 

INFORMES HOUVE UMA SUPRESSÃO NO VALOR DE R$4.000,00 NA META/ATIVIDADE 



 

  

4.6/4.6.1 

 

Descrição da atividade: As ações do mês de setembro foram concentradas em apresentações 
musicais e ensaios, com participações em momentos cíveis, abertura de eventos, inaugurações, 
eventos religiosos e solenidades. Segue abaixo o cronograma de apresentações. 

 

06/09 – APRESENTAÇÃO NA PRAÇA CEL. QUIRINO RODRIGUES “INDEPENDÊNCIA DO BRASIL”; 

06/09 – DESFILE ALUSIVO “200 ANOS DA INDEPENDÊNCIA DO BRASIL”, SENADOR SÁ-CE; 

07/09 – INAUGURAÇÃO DO PARQUE DA INTEGRAÇÃO; 

15/09 – ABERTURA DO SETEMBRO DOM JOSÉ; 

20/09 – “TROFÉU HOMENS DE SUCESSO 2022”; 

24/09 – ABERTURA DA FESTA DE NOSSA SENHORA DO ROSÁRIO, GROAÍRAS-CE. 

 

Ação 4 Desenvolvimento de Programas de Formação e Criação Artística 

Meta 4.7 Formações em Saberes literários e tradicionais 

Atividade 4.7.1 Formação e Produção Literária 

 
Indicadores 

01 Curso Executado 
36 alunos 
10 Horas/Aula executadas no mês  

 

Descrição da Atividade 
 

Na Escola de Criação Literária turma 01 aconteceu a realização do Módulo: Poesia na Rede(10h) – 

Edcarlos Araújo de Sobral/CE. Na escola de criação literária turma 02 aconteceu a execução da 

conclusão do percurso formativo em Criações Literárias e o lançamento Fanzine “Sem Ponto Final”. 

 

Ação 4 Desenvolvimento de Programas de Formação e Criação Artística 

Meta 4.7 Formações em Saberes literários e tradicionais 

Atividade 4.7.2 Ofícios Tradicionais 

Indicadores Atividade SUPRIMIDA 

INFORMES HOUVE UMA SUPRESSÃO NO VALOR DE R$12.000,00 NA META/ATIVIDADE 
4.7/4.7.2 

                                                                                                                                                          

 

 

 

 



 

  

Sobral-CE, 17 de outubro de 2022. 

 

 

 

 

______________________________________ 

Maria do Socorro Linhares Porto 

Diretora Administrativa Financeira 
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