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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 012/2024

1. APRESENTAGAO :

O Instituto Escola de Cultura, Comunicacdo, Oficios e Artes (ECOA) torna de conhecimento geral o Edital de
Credenciamento de Prestadores de Servicos para composicdo da equipe de trabalho do Projeto Estidio Juventude,
administrado pelo Instituto ECOA.

As inscri¢Oes acontecerdao de modo virtual, por meio do enderecgo eletrénico do Instituto Escola de Cultura, Comunicagao,
Oficios e Artes — ECOA: selecaoecoa@gmail.com.

2. OBJETO:

2.1. Visa a eventual contratac¢do de servigos, para desenvolver atividades nas areas descritas abaixo:

® Técnico em Producédo de Audio (01 vaga);

® Auxiliar de Produgdo de Audio (01 vaga);

® Auxiliar Administrativo (01 vaga);

2.2. Para efeitos legais, este credenciamento se condiciona a dispensa de coleta de pregos pela natureza

dos servigos, pelos mesmos serem caracterizados invidveis para esse tipo de competi¢do, conforme

previsao legal do regulamento de compras do Instituto ECOA.

3. DESCRICAO DA AREA DE ATUACAO A SER CREDENCIADA:

Cargo Exigéncias e Critérios Atribui¢es Valor
Técnico em e Desejavel formagdo em ® Planejar e executar sessdes R$ 3.200,00
Produgdo de Engenharia de Audio, Produgo de gravagdo.
Audio Musical ou areas afins. e Configurar e operar
e Experiéncia comprovada em equipamentos de audio.
estudios de gravagdo e e Realizar a edigdo, mixagem
producdo de dudio. e masterizagdo das
e Dominio Sle soft’wa.res de edi¢do gravacdes.
e producdo de audio (Reaper, e Realizar formagdes no
Logic Pr.o, Ableton lele, gtc.). ambito de técnicas em
e Conhecimentos em técnicas de o ~ .
] . . audio e producao musical
microfonac¢do, mixagem e . L.
T e Cumprir uma carga horéria
masterizagdo. ,
. o - de até 200 (duzentas) horas
e Disponibilidade para horarios e R
S por més, a depender da
datas propostos pela instituicdo g 4a da instituic
contratante. emanda da instituicdo.




£L0¢

Auxiliar de Ensino médio completo. Assistir o Técnico em | R$2.500,00
Produgdo de Experiéncia em estudios de Producio de Audio nas
Audio gravacgao ou producao de sessOes de gravagao.
audio. Manutencdo e organizagao
Conhecimentos basicos de dos equipamentos de
softwares de edicdo e audio.
producdo de dudio. Auxiliar na edicdo basica
Aptiddo parainstalacdo e de audio.
manutencdo de equipamentos Cumprir uma carga horaria
de audio. de até 200 (duzentas)
Conhecimentos basicos em horas por més, a depender
luthieria. da demanda da instituicao.
Disponibilidade para horarios
e datas propostos pela
instituicao contratante.
Auxiliar Desejavel que esteja cursando Realizar atividades RS 1.425,00

Administrativo

ensino superior.
Experiéncia em
administrativas.
Conhecimentos bdsicos em
informatica  (Pacote  Office,
Internet).

Habilidade para organizagdo de
documentos e atendimento ao
publico.

Disponibilidade para horarios e
datas propostos pela instituicdo
contratante.

fungdes

administrativas e de suporte

a equipe.

Produzir relatérios que se
fagam necessdrios para o
acompanhamento do

projeto.

Gerenciar o agendamento
de sessdes e o uso das
instalagdes do estudio.
Organizar documentos e
manter registros

atualizados.

Cumprir uma carga horaria
de até 200 (duzentas) horas
por més, a depender da
demanda da instituigdo.
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*Sobre o valor pactuado deve incidir todos os encargos e as retengdes tributdrias.

4. CONDIGOES PARA PARTICIPAR DESTE CREDENCIAMENTO:
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As pessoas fisicas poderdo inscrever-se individualmente, porém, apds serem credenciadas, no ato
da convocacgdo para firmar o contrato deverdo apresentar a documentagdo de pessoa juridica,
cujo convocado deverd ser o responsavel legal ou do quadro de pessoal da empresa que for lhe
representar, para cumprir os requisitos da habilitagdo juridica, quais sejam:

Contrato Social, Requerimento do Empresario ou Certificado de Microempreendedor;

Comprovante de Situagao Cadastral Cartdao do CNPJ;

Certiddo Negativa da Empresa (Municipal);

Certiddo Negativa da Empresa (Estadual);

Certiddo Negativa da Empresa (Federal);

Certiddo Negativa da Empresa (FGTS);

Certiddo Negativa da Empresa de Débitos Trabalhistas (CNDT)

Cépia do RG, CPF e Comprovante de Endereco atualizado (minimo de 90 dias) do Representante legal;

As pessoas juridicas devem possuir sede neste Estado, que podera ser comprovada mediante
Certificado de Microempreendedor Individual, Estatuto, Contrato Social ou inscricgdo no CNPJ.

Devera também a pessoa juridica ser dotada de natureza similar aos trabalhos que se propde a
executar, com capacidade técnica, idoneidade econémica-financeira e regularidade juridico-fiscal.

IV. E vedada a participagdo de empresas (inclusive na forma de MEI) cujos acionistas majoritarios
sejam funciondrios do Instituto ECOA ou da Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer (SECJEL) de
Sobral, bem como de seus conjuges, ascendentes e descendentes em primeiro grau.

V. Na convocagdo dos servicos descritos, a pessoa juridica deverd mandar titular ou representante para a
prestagdo dos servigos conforme as aptiddes técnicas descritas no curriculo (Declaragbes, Atestados,
Diplomas, Certificados...).

5. INSCRIGAO:

5.1. As inscri¢cdes dar-se-do de forma virtual, através do endereco eletrénico selecacecoa@gmail.com,
por meio do envio da documentacgdo, abaixo listada, em formato PDF, do dia 22 de julho de 2024 ao dia
26 de julho de 2024, até as 23:59 min.

5.2. No ato da inscrigdo, é necessdrio:
| - Ficha de inscricdo preenchida (ANEXO UNICO);
I - Curriculo ou portfélio do prestador do servigo (comprovagdo das aptidées na convocagdo);



6. DA SELECAO:

6.1. O credenciamento devera selecionar, em principio, interessados que preencham todas as condig¢des
deste Edital e que tenha similaridade curricular com a categoria pleiteada.

6.2. Ndo podera ser credenciado o candidato que ndo demonstrar a pertinéncia do trabalho com as
categorias inscritas, conforme quadro do Item 3, deste Edital, ou que deixar de prestar informacoes
complementares que forem solicitadas.

6.3. A selegdo sera composta de 2 (duas) fases, sendo a primeira a analise curricular do prestador do
servigo, enquanto que a segunda serd uma entrevista do responsavel pela prestacdo direta do servigo,
para apresentar ou demonstrar seus trabalhos.

6.3. Primeira Fase - Analise de Curriculo: sera verificado o curriculo ou o portfélio do prestador direto
do servico e a ficha de inscricdo de acordo com o modelo enviado, no sentido de comprovar a sua
aptidao técnica.

6.4. Segunda Fase - Entrevista: O candidato devera se apresentar e fazer uma demonstragdao do seu
trabalho para expor suas qualidades e técnicas, a sessdo serd de modo presencial. Apds sua
apresentacdo, serd dedicado aos examinadores tempo e oportunidade de questionamentos e
esclarecimentos de questdes relacionadas a atividade.

7. CRONOGRAMA :

e Inscrigao: 22 de julho a 26 de julho de 2024.

e 12 Fase — Andlise de Curriculo: 29 de julho de 2024.
o Resultado da 12 Fase: 29 de julho de 2024.

e Convocagdo para Entrevista: 29 de julho de 2024.
e 22 Fase — Entrevista: 30 de julho de 2024.

e Resultado da 22 fase: 30 de julho de 2024.

® Prazo para recurso: 31 de julho de 2024.

o Resultado Final: 01 de agosto de 2024.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS:

8.1. As selecionadas estardo aptos a serem contratados pelo Instituto ECOA, sendo convocados para
firmarem contratos de prestacdo de servicos, conforme necessidade, nos quais ficarao estabelecidas todas
as obrigagdes das partes, bem como os valores, prazo e a forma de pagamento.

8.2. Serd disponibilizado aos interessados um tira-ddvidas através do endereco eletronico
selecaoecoa@gmail.com.

8.3. No periodo de execucdo do contrato havera avaliagdo de desempenho para medir o nivel dos
trabalhos realizados e, em casos de insatisfacdo, a respectiva avaliagdo poderd ser objeto de rescisdo
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contratual.

8.4. Os selecionados que ndo comparecerem, quando convocados, serdo excluidos da lista de
credenciamento e deixardo de estar aptos a serem contratados por este Edital.

8.5. O presente instrumento serd disponibilizado no site oficial do Instituto ECOA, bem como os
resultados das fases do certame.

8.6. Apds o resultado da 22 fase do certame, o candidato podera apresentar recurso fundamentado no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da publicacao.

8.7. A validade do cadastramento é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado uma vez e por igual
periodo, a critério do Instituto ECOA, periodo no qual os selecionados poderdo ser convocados, conforme
a demanda.

8.8. O credenciamento ndo gera direito a contratagao, ficando esta condicionada as previsdes
orcamentarias e a necessidade, a critério do Instituto ECOA, por conveniéncia e oportunidade.

8.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela presidéncia do Instituto ECOA e pela Comissdo de Sele¢do, em
conjunto.

Sobral, 22 de julho de 2024.

Documento assinado digitalmente

“b ANTONIO MENDES CARNEIRO JUNIOR
g Data: 22/07/2024 09:57:04-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Antonio Mendes Carneiro Junior
Presidente
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ANEXO UNICO

FICHA DE INSCRICAO

NOME:

CPF: RG:

CARGO:

TELEFONE PARA CONTATO:

E-MAIL:

Declaro que estou ciente das condi¢cOes estabelecidas no Edital em epigrafe, bem como declaro a
legitimidade das informagdes e documentos apresentados no presente processo de credenciamento do
Edital 012/2024.

Sobral/CE, de de 2024.

Assinatura do Candidato
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